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Kleine und mittlere Unternehmen spielen eine zen-
trale Rolle in der dualen Ausbildung in Deutschland
— fast 70% der Auszubildenden absolvieren ihre
Ausbildung in KMU. Angesichts der sozial-okolo-
gischen Transformation ist es fiir KMU unabding-
bar, nachhaltige Prozesse auch in der betrieblichen
Ausbildung zu implementieren. Dabei geht es nicht
nur um technische Anpassungen, sondern auch um
eine ganzheitliche Auseinandersetzung mit nach-
haltigen Entwicklungen.

Nachhaltigkeit stirkt die betriebliche Ausbil-
dung

Seit 2021 sind Nachhaltigkeitsaspekte fester Be-
standteil der Standardberufsbildpositionen, und
auch der AEVO-Rahmenplan wurde entsprechend
erweitert. Nachhaltigkeit sollte nicht als Zusatz,
sondern als selbstverstandlicher Bestandteil der
Fachkraftequalifikation verstanden werden. KMU
profitieren dabei von oftmals kostensparenden In-
novationen und zukunftsfahigen Kompetenzen, die
die Mitarbeiterbindung stirken und die Ausbildung
fiir Nachwuchskrédfte attraktiver machen.

Ziel des Workshops ist es, unter den Teilnehmer*in-
nen ein Verstandnis fiir Nachhaltigkeit (weiter)zu-
entwickeln, ihre Relevanz fiir die betriebliche Aus-
bildung zu beleuchten und wertvolle Impulse zu
setzen.

Anséitze in Threm Unternehmen

Anhand der Sustainable Development Goals (SDGs)
erarbeiten wir konkrete Ansdtze, um Nachhaltigkeit
in Threm eigenen Unternehmen erfolgreich um-
zusetzen. Dabei schauen wir uns vor allem SDG 3
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26. Méarz 2025, 13:30 bis 15:30 Uhr
Schader-Forum, Goethestral3e 2, 64285 Darmstadt

(Gesundheit und Wohlergehen), SDG 4 (Hochwerti-
ge Bildung) und SDG 13 (Mafnahmen zum Klima-
schutz) an.

Expert*innen aus der betrieblichen Ausbildung
sind herzlich eingeladen, sich auszutauschen, von-
einander zu lernen und sich gegenseitig zu inspi-
rieren. Wissenschaftliche Erkenntnisse aus empiri-
schen Projekten der University of Labour fliefen in
den Workshop ein. Zudem bringt BAUM e.V. wert-
volle Erfahrungen aus dem Programm SDG-Scouts
mit, das Auszubildende in KMU zu Nachhaltigkeits-
botschafter:innen qualifiziert.

Um was es gehen wird:

e Nachhaltigkeit in der betrieblichen Ausbildung -
Was bedeutet das fiir meinen Betrieb?

e Neue Vorgaben & Gesetze — Was miissen wir an-
dern?

e Die Sustainable Development Goals im Alltag:
Wie wird Nachhaltigkeit zum selbstverstandli-
chen Teil der betrieblichen Ausbildung?

e Herausforderungen & Chancen: Wie profitieren
KMU von nachhaltiger Ausbildung?

Eine Anmeldung zum Workshop ist moglich unter:
www.schader-stiftung.de/sustainablekmu

DerWorkshop ist eine Kooperation der Schader-Stif-
tung mit der University of Labour, Frankfurt am
Main und findet im Rahmen der Darmstadter Tage
der Transformation 2025 (DTdT25) statt.
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13:30 Uhr

13:35 Uhr

13:45 Uhr

14:10 Uhr

14:30 Uhr

15:15 Uhr

15:30 Uhr

Veranstaltungsort
Schader-Forum
Goethestralle 2
64285 Darmstadt

Hinweise zur Barrierefreiheit
finden Sie hier.

Begriilung
Dr. Kirsten Mensch, Schader-Stiftung

Unbequeme Wahrheiten zur Klimarealitat
Warum wir iber Nachhaltigkeit reden miissen — und zwar jetzt

Nachhaltigkeit in der betrieblichen Ausbildung: Was KMU wissen
miissen
Die Sustainable Development Goals (SDGs) und neue Anforderungen
verstandlich erklart — und warum sie fiir KMU eine Chance sind

So geht’s wirklich: Clevere Ideen fiir eine nachhaltige Ausbildung
Praxisnahe Beispiele und smarte Losungen, die in KMU funktionieren

Hands-on! Nachhaltigkeit im Unternehmen ausprobieren

Gemeinsam erarbeiten wir konkrete Ideen zu SDG 3 (Gesundheit und
Wohlergehen), SDG 4 (Hochwertige Bildung) und SDG 13 (MaBnahmen
zum Klimaschutz) — ganz praktisch

Und jetzt? Ideen mitnehmen & loslegen!
Reflexion, Austausch und die ersten Schritte fiir den eigenen Betrieb

Ende des Workshops

Referentinnen:

Prof. Dr. Jana Wienberg
Professorin fiir Angewandte Bildungswissenschaften
University of Labour

Dr. Sarah Styles
Wissenschaftliche Mitarbeiterin
University of Labour

Karina Frochtmann
Projektmanagerin SDG-Scouts© und Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
BAUM e.V.

Anreise Anmeldungen Programmverantwortung Schader-Stiftung

Hinweise zur Anreise finden Sie Die Teilnahme an den Veran- Prof. Dr. Jana Wienberg, Universi- GoethestraBe 2

hier. staltungen ist kostenlos. Die ty of Labour 64285 Darmstadt
Teilnehmendenzahl ist begrenzt. Dr. Kirsten Mensch / Lena Koch Telefon: 06151/17 59-0

Hinweise zur Buchung des Sie erhalten eine Anmeldebestati- Schader-Stiftung kontakt@schader-stiftung.de

DB-Veranstaltungstickets finden gung per E-Mail. www.schader-stiftung.de

Sie hier.



