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Presseeinladung   
 

 

„Leadership Communication – Communication Leadership?“ 

Tagung am 19. Januar 2017 im Schader-Forum, Darmstadt 

 

Darmstadt, 9. Dezember 2016.  

 

Kommunikation als Führungsdisziplin in Organisationen ist das Thema der 

gemeinsamen Tagung von Schader-Stiftung und des Fachbereichs Media der 

Hochschule Darmstadt am 19. Januar 2017 im Schader-Forum in Darmstadt. 

 

Führungskräfte kommunizieren permanent: gegenüber Mitarbeitern, Kollegen, mit der 

Öffentlichkeit. Dennoch hat sich Kommunikation nicht als Führungsdisziplin etabliert. In 

der klassischen Managementausbildung spielt Kommunikationskompetenz nach wie vor 

kaum eine Rolle. Und das obwohl der gesellschaftliche Ruf nach Transparenz angesichts 

häufiger Kommunikationspannen immer lauter wird. Der gesellschaftliche 

Legitimationsdruck steigt, Unternehmen müssen lernen, ihre Zielgruppen nicht nur zu 

informieren, sondern mit ihnen in echten Dialog zu treten, ihnen zuzuhören. 

 

Welche Konsequenzen lassen sich aus dieser Konstellation ziehen? Und wie lässt sich 

das Potenzial guter Kommunikation in die Aus- und Weiterbildung von Führungskräften 

integrieren - damit Manager besser kommunizieren und Kommunikatoren bessere 

Manager werden? 

 

Die Veranstaltung versammelt führende Kommunikationsexperten, Wissenschaftler und 

Manager, die sich intensiv mit Fragen der kommunikativen Führung und 

Führungskommunikation in Unternehmen auseinandergesetzt haben. Dazu sind 

insbesondere die kommende Generation von Verantwortungsträgern in 

Kommunikationswissenschaft, Ökonomie und anderen Disziplinen, ebenso wie die aus 

Unternehmen, Verwaltung, Politik und Zivilgesellschaft eingeladen. 

 

Die Tagung gliedert sich in die Hauptvorträge am Vormittag von Prof. Dr. Ulrike 

Röttger, Westfälische Wilhelms-Universität Münster, und Prof. Dr. Christof Ehrhart,  

Deutsche Post DHL Group; nachmittags finden zwei parallele Workshopsessions statt. 

Anschließend ist die Vorstellung des im Januar 2017 erscheinenden Buchs „The 

Listening Leader“ des Autors Emilio Galli Zugaro geplant. Eine von Dr. Christian 

Lawrence, MunichRe, moderierte Podiumsdiskussion mit Victoria Gräfin Strachwitz, FTI 

Consulting, Judith von Gordon, Böhringer Ingelheim GmbH, und Dirk Metz, 

Staatssekretär a.D., DIRK METZ Kommunikation, rundet den Tag ab. 

 

Die Tagung wird gefördert durch FTI Consulting und findet in Kooperation mit dem 

Bundesverband deutscher Pressesprecher e.V. (BdP) statt. Die Teilnahme an der 

Tagung ist kostenfrei. Wir bitten um Anmeldung bis zum 12. Januar 2017. 

 

Über einen Hinweis in Ihrem Medium würden wir uns sehr freuen. 

 

Weitere Informationen zur Tagung finden Sie unter:  

www.schader-stiftung.de/Communication-Leadership 

 

http://www.schader-stiftung.de/Communication-Leadership

