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Next Quality Circle #7 - New Work

Unser Heute ist geprdgt von steigender Komplexitat, Kiinst-
licher Intelligenz und Klimawandel, von Transformation,
supranationalen Digitalkonzernen und sozialem Auseinan-
dertriften. Es ergeben sich neue Aufgabenstellungen , die
unser Wirtschaftssystem (noch) nicht adaquat honoriert und
die (scheinbar) keine Wertschopfung erzeugen.

Arbeit wird sich nicht ldnger nur daran messen lassen kon-
nen, wie effizient und produktiv sie ist, sondern auch daran,
welche positive Verdnderungen sie in der Gesellschaft be-
wirkt und welchen Beitrag sie zur Zukunftsfahigkeit leistet.

Dies erfordert ein ganzheitliches Verstandnis des Wertes
und der Qualitdat von Arbeit, das iiber rein wirtschaftliche
Kennzahlen hinausgeht und die sozialen, 6kologischen und
ethischen Dimensionen von Arbeit berticksichtigt.

Wenn wir also iiber New Work sprechen, kann es nicht mehr
um bunte Sitzecken, Purpose oder Work-Life Balance gehen.
Sondern jenseits der herkommlichen Erwerbsarbeit auch
um den Dienst an Gesellschaft, Demokratie und Gemein-
wohl in Familie, Parteien und Vereinen.

Wie also miissen sich Organisationen und die Kultur der
Zusammenarbeit diesbeziiglich verandern? Welche Kompe-
tenzen, Skills und Fithrungsqualitdaten brauchen wir dafiir?
Und welche Entlohnungssysteme sichern die Menschen in
Zukunft wirtschaftlich ab?

Diesen und weiteren Fragen mochten wir beim siebten Next
Quality Circle nachgehen.

Die Veranstaltungsreihe Next-Quality Circle
Es sind die Vorstellungen von und die Anspriiche an Qua-
litdt, die unser Handeln und Verhalten bestimmen. Sie sind
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18. April 2024 | 16:00 bis 19:00 Uhr
Schader-Forum, Goethestral3e 2,
64285 Darmstadt

die Grundlage fiir das, was wir fiir wertvoll und erstrebens-
wert halten, wonach wir uns sehnen und an dem sich unser
Einsatz an Zeit, Geld und Knowhow bemisst.

Dies gilt fiir jeden Lebensbereich und betrifft das soziale
Miteinander, unsere Kaufentscheidungen, unsere Produk-
tionsweisen - generell unseren Selbstbezug sowie unsere
Lebensbeziige. Der Qualitatsbegriff dient der Orientierung,
zugleich ist er ambivalent, dynamisch, kontextgebunden,
transdisziplindr, multidimensional, heterogen und poly-
morph. So wie unsere Gesellschaft durch verdnderte Wahr-
nehmung neue Malistdbe setzt, so muss sich auch der Qua-
litdtsbegriff verdndern und neuen Mafstiben Raum geben.

Mit Expert*innen aus Wissenschaft und Praxis sprechen
wir tiber Qualitatsempfinden, Qualitdatsentscheidungen und
Qualitatsbegriffe. Die Veranstaltungsreihe ist eine Koopera-
tion der ,Initiative Next Quality” und der Schader-Stiftung.
Die ,Initiative Next Quality” ist eine Zusammenarbeit von
Deutscher Werkbund Hessen, Denzinger Gestaltung und
dem Transformationsnetzwerk re:nu.

Der siebte Next Quality Circle zum Thema New Work findet
im Rahmen der Darmstéddter Tage der Transformation 2024
(DTAT24) statt.

Weitere Information und Anmeldung unter:
www.schader-stiftung.de/new-work-nqc

Die Veranstaltungsreihe wird unterstiitzt durch:

ﬁﬁ Denzinger Gestaltung
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Programm

16:00 Uhr

16:10 Uhr

16:30 Uhr
17:20 Uhr

17:30 Uhr

17:50 Uhr
18:40 Uhr

19:00 Uhr

Veranstaltungsort
Schader-Campus
Goethestrae 1-2
64285 Darmstadt

Hinweise zur Barrierefreiheit
finden Sie hier.

Einfiithrung

Alexander Gemeinhardt, Schader-Stiftung
Joe Kaiser, Deutscher Werkbund Hessen, Frankfurt a.M.

Jochen Denzinger, Deutscher Werkbund Hessen, Frankfurt a.M.

Impuls

Human Nagafi, 1789 Innovations AG, Frankfurt a.M.

Diskussion
Pause

Impuls

Prof. Dr. Friedericke Hardering, FH Minster — University of Applied Sciences

(angefragt)

Diskussion

Abschluss

Ausklang

Anreise
Hinweise zur Anreise finden Sie
hier.

Hinweise zur Buchung des
DB-Veranstaltungstickets finden
Sie hier.

Anmeldungen

Die Teilnahme an den Veran-
staltungen ist kostenlos. Die
Teilnehmendenzahl ist begrenzt.
Sie erhalten eine Anmeldebestati-
gung per E-Mail.

Programmverantwortung
Jochen Denzinger,
Deutscher Werkbund Hessen

Benjamin Stehl,
Schader-Stiftung

Schader-Stiftung
Goethestrafie 2

64285 Darmstadt

Telefon: 06151/17 59-0
kontakt@schader-stiftung.de
www.schader-stiftung.de


https://www.schader-stiftung.de/service/route
https://www.schader-stiftung.de/themen/kommunikation-und-kultur/fokus/schader-dialog/artikel/das-veranstaltungsticket-der-deutschen-bahn

