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Herr Boos (QM in Niirnberg)

Mitglieder des ,,Expertenforums*

>
>
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Frau Prof. em. Dr. Spiegel, Stadtsoziologin, Heidelberg

Begleitforschung
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Frau Dr. Reimann (Difu)
Frau Schuleri-Hartje (Difu)
Frau Kloth (InWIS)

Frau Hobel (InWIS)

Verbundpartner

>
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>

Frau Kort-Weiher (Deutscher Stadtetag)

Herr Meyer (TUV)

Projektgeschiftsstelle
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>

Herr Kulenkampff
Frau Kirchhoff
Frau Miinch

Alle Vortrdge und ein Thesenpapier zur Forderung der Partizipation von Zuwanderern im
Stadtteil finden Sie auf dieser projektinternen Website.

1) Aufbau der Veranstaltung

Der Workshop gliederte sich in 3 thematische Blocke.

»Forderung der Partizipation von Zuwanderern im Stadtteil"

Prof. Dr. Gaby Strafburger (Professorin fiir Sozialraumorientierte Soziale Arbeit/ Katholische

Hochschule fiir Sozialwesen Berlin) und Can Aybek (Fellow/ Graduate School of Social
Sciences, Universitit Bremen)

Der Vortrag stellte thesenartig Prinzipien fiir die Aktivierung von Menschen mit
Migrationshintergrund dar und erlduterte dies an konkreten Erfahrungen (z.B. ,,Bunte Gérten*
in Essen-Katernberg)
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»Imece - Beteiligungs- und Aktivierungsverfahren tiirkisch-sprachiger Bewohner im
Wrangelkiez*
Dipl. Ing. Emine Basaran (Quartiersmanagement Wrangelkiez/ Berlin)

Das Beteiligungsprojekt “Imece” in Berlin-Kreuzberg zeigt konkrete Ansétze erfolgreicher
Beteiligung tiirkischer Zuwanderer im Stadtteil.

»Einbindung von Zuwanderern und Selbstorganisationen in Projekte der Stadt
Frankfurt“

Helga Nagel (Amt fiir multikulturelle Angelegenheiten, Stadt Frankfurt/ Main)

Frau Nagel stellt die Situation in Frankfurt vor und berichtet aus der Arbeit des Amtes fiir
multikulturelle Angelegenheiten. Das Amt hat eine Querschnittsfunktion, jedoch ohne
Beteiligungspflicht der anderen Ressorts. Beispielhaft berichtet sie iiber das Projekt
»AusbildungsOrientierte Elternarbeit fiir Migranten und Migrantinnen* (AOE), in dem
bildungsferne Eltern durch geschulte Multiplikatoren tiber alle Schulfragen informiert
werden. Derzeit arbeiten 60 Multiplikatoren in diesem Projekt mit. Die Auswahl der
Multiplikatoren erfolgt in Zusammenarbeit mit einer Vielzahl von Zuwandererorganisationen.

2) Zusammenfassung

Ausgangsfrage:

Wie kénnen Zuwanderer und Zuwandererorganisationen starker aktiviert und zur Beteiligung
am Stadtteileben und der Stadtteilentwicklung motiviert werden?

Wichtigste Ergebnisse:

Alle bekannten Beteilungsverfahren sind anwendbar, doch in der Umsetzung sind die meisten
Verfahren stark Mittelschicht orientiert (z.B. Frontalveranstaltungen) und erreichen die
Zielgruppe der Zuwanderer nicht. Beteiligungsangebote sollten themen- und
zielgruppenspezifisch sein.Voraussetzung ist die Initiierung eines Dialogs durch personliche
Ansprache (Vorrang miindlicher Kommunikation).

In fast jeder Stadt gibt es kostenlose Anzeigenblitter fiir Migrantencommunities, die fiir
Mitteilungen genutzt werden konnten.

Zuwanderer sind vor allem fiir konkrete Gemeinschaftsaktionen zu gewinnen, z.B. fiir die
gemeinsame Gestaltung eines Spielplatzes, die Anlage von Mietergirten, die Organisation
eines Stadtteilfestes etc. Ergebnisse des Engagements miissen schnell Gestalt annehmen.

Die Angebote miissen sich an der Lebenswelt der Zielgruppen orientieren. Es gilt das Motto
,Heimspiele statt Auswértsspiele*, d.h. die Partizipationsverfahren miissen an die
Erfahrungen der Zielgruppe ankniipfen und ihnen Selbstbewusstsein vermitteln. Angebote vor
Ort im Quartier bauen Schwellenidngste ab. MaBnahmen, die sich zunéchst nur an eine
homogene Zuwanderergruppe (z.B. tiirkische Miitter) richten, konnen die Beteiligten
befdhigen, sich aus ihren neugewonnenen Partizipationserfahrungen heraus fiir klassische
Vereine und BeteiligungsmaBnahmen zu engagieren.
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Es bestehen Defizite bei der Selbstorganisation der Zuwanderergruppen, es fehlen Wissen und
Erfahrung, z.B. bei der Vereinsgriindung. Doch Selbstorganisation und
Selbstvertretungsbewusstsein der Zuwanderergruppen steigen. Dies kann durch systematische
Unterstiitzung und projektbezogene Finanzierung gefordert werden.

Unabdingbar ist ein Vermittler/Intermedidr mit interkultureller Kompetenz fiir die Initiierung
von Beteiligungsprozessen, z.B. Stadtteilbiiro, Quartiersmanagement, mehrsprachige
Mitarbeiter mit Migrationshintergrund etc. Aufgrund ihrer Funktion kann die Stadtverwaltung
diese Rolle nicht iibernehmen; zum Teil bestehen durch schlechte Erfahrungen im Heimatland
oder durch die Migrationssituation Vorbehalte der Zuwanderer gegeniiber ,,den Behorden®.

Zur Aktivierung bildungsferner Gruppen hilft die gezielte Ansprache von Multiplikatoren.
Diese konnen iiber den Ausldnderbeirat, ethnische Vereine oder personliche Ansprache
rekrutiert werden. Mediationsprojekte in Schulen trainieren Jugendliche beispielhaft in
zivilgesellschaftlichem Handeln.

Viele Beteiligungsangebote haben befristeten Charakter. Partizipation ist ein ldngerfristiger
Prozess und deshalb miissen Wege gefunden werden, diese in vorhandene Strukturen zu
integrieren (Nachhaltigkeitsaspekt)

Eine schwierige Ausgangslage besteht bei Quartieren mit sehr heterogener
Zuwandererklientel. Bisher richten sich viele Angebote an tiirkische Zuwanderer und/oder
Aussiedler, da sie zu den grofften Zuwanderergruppen zdhlen.
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